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La journée du 30 janvier, organisée au Palais des Congrès de Nouakchott, sera la journée de rencontre 
et d’échanges entre les villes et collectivités des pays du Maghreb et de l’Afrique de l’Ouest.  
 

L’ouverture officielle et les discours à l’adresse des maires de ces régions, seront suivis par une session 
de travail et d’échange sur le thème « la gouvernance locale en matière de genre ».  
 

Sujet transversal, au cœur de la stratégie de l’AIMF 2024-2027, ce thème est également un point 
d’attention particulier pour les partenaires internationaux du réseau francophone.  
 

L’objectif de cette session est de poser les bases d’un langage commun et d’une approche partagée entre 
les différents groupes d’acteurs et d’actrices impliqués dans le réseau AIMF à l’échelle locale et sous-
régionale : élu.es, responsables des villes, référent.es égalité/points focaux genre, représentant.es des 
administrations d’Etat et de la société civile. Cette session est conçue comme une aide à la prise en main 
du Guide d’Intégration du genre dans les villes (publié en 2020 par l’AIMF et en cours de mise-à-jour).  
 

Il est proposé de structurer les échanges de la matinée du 30 janvier, comme suit :  

 

10h30 – 11h00 : Stratégie et outils de l’AIMF, présenté par Mme Arianna Ardesi, Conseillère  
 

11h00 – 13h00 : Travaux et échanges avec la salle, animés par Madame Mame Tacko Diallo, experte 

genre.  

 

20mn : Session 1 – état de lieu  

✓ Fournir un état des lieux synthétique sur les inégalités de genre dans la région, leur évolution 

(positive et/ou négative) et établir le lien entre genre et développement (social et économique). 

 

30mn : Session 2 - politiques publiques  

✓ Illustrer la non-neutralité des politiques publiques sur les inégalités de genre et l’évolution de la 
démarche Genre et Développement en réponse.  

 

30mn : Approche genre dans les politiques, programmes et projets de développement 

✓ Expliquer la double modalité transversale et/ou spécifique de l’approche intégrée Genre et 
développement au niveau des politiques, programmes ou projets. Tester un outil d’évaluation 
(marqueurs genre OCDE). 

 


